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COORDINAMENTO NAZIONALE DIRIGENTI MINISTERIALI

Roma 20/1/2006

AL SIGNOR MINISTRO DELLA GIUSTIZIA

AL SIGNOR SOTTOSEGRETARIO

On. Luigi Vitale

AL SIGNOR CAPO DIPARTIMENTO

Dr. Nicola Cerrato

AL SIGNOR CAPO DIPARTIMENTO GIUSTZIA MINORILE
Dr. Rosario Priore

AL SIGNOR DIRETTORE GENERALE
DELL'ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA E FORMAZIONE
Dir. Gen. O.G.

Dr. Carolina Fontecchia

AL SIGNOR DIRETTORE GENERALE

DEL PERSONALE E FORMAZIONE - Giustizia minorile
Dr. Luigi Verniero

Oggetto : Adeguamento delle disponibilita del fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato per i dirigenti dell’Organizzazione giudiziaria e della Giustizia minorile di prima e
seconda fascia.

La recente riforma dell’ordinamento giudiziario del Ministero della Giustizia porra a carico dei
Dirigenti amministrativi dell’'Organizzazione giudiziaria e della Giustizia minorile, di prima e
seconda fascia, una numerosa serie di adempimenti aggiuntivi rispetto ai livelli qualitativi e
quantitativi dei servizi esistenti.

Orbene, I'attivazione di questi nuovi servizi connessi al processo di riorganizzazione del
Ministero della Giustizia, comportando un notevole aggravio di responsabilita e di capacita
gestionale, richiederebbe, ad avviso di questa Organizzazione , |'equiparazione economica dei
dirigenti della Giustizia minorile ai Colleghi dirigenti dell’Organizzazione giudiziaria nonché il
conseguente incremento delle retribuzioni di posizione parte variabile e di risultato delle due
categorie di dirigenti, operanti all’interno di uno stesso Ministero.

La scrivente Organizzazione sindacale, infatti, in forza dell’art. 3 del CCNL dei dirigenti
1998/2001 - secondo biennio economico - , ancora in vigore , ( articolo che sara riproposto
con il nuovo CCNL dei dirigenti in corso di pubblicazione ) , chiede I'avvio della procedura
amministrativa per I'attuazione di quanto previsto contrattualmente e di essere, quanto prima,
convocata per definire , nei dettagli, la materia collegata all’assunzione di maggiori ed ancor
piu pregnanti funzioni dirigenziali ed all’aspetto economico dei dirigenti.

In quella stessa sede si potrebbe affrontare, pure, il problema della riduzione delle fasce
economiche relative alla posizione.

Resto in attesa di un cortese ed urgente riscontro.

IL COORDINATORE GENERALE
Mauro NESTA



